
 

                      

 

                              ใบสมัครเข้าเป็นสมาชิก 
 

                      เขียนที่...............................................................................  

                                                                  วันที่..............เดือน..............................................พ.ศ................. 

เรียน คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยครูสุพรรณบุรี  จำกัด  
 

               ขาพเจา...............................................................................เลขประจำตัวประชาชน  

- ท่ีอยูตามทะเบียนบาน  เลขท่ี......................หมูท่ี...........ถนน.............................................ตำบล...................................อำเภอ.............................

จังหวัด..............................................รหสัไปรษณีย.......................โทรศัพทบาน...................................โทรศัพทมือถือ............................................ 

- ท่ีอยูปจจุบัน (       ตามทะเบียนบาน )  เลขท่ี......................หมูท่ี...........ถนน.............................................ตำบล............................................... 

อำเภอ............................................จังหวัด..................................................รหัสไปรษณีย.............................โทรศัพทบาน...................................... 

โทรศัพทมือถือ............................................   

ไดทราบขอความในขอบังคับของสหกรณน้ีโดยตลอดแลว เห็นชอบในความมุงหมายของสหกรณ จึงขอสมัครเขาเปนสมาชิกสหกรณ  และขอ

เสนอรายละเอียด ดังน้ี  

             ขอ 1. ขาพเจาเกิดวันท่ี.................เดือน..........................................พ.ศ. .....................อาย.ุ.........................ป   

กรณีสมรส คูสมรสช่ือ........................................................... ..  จดทะเบียนสมรส      ไมไดจดทะเบียนสมรส       อยูดวยกัน      ไมอยูดวยกัน 

             ขอ 2. ขาพเจาเปน       ขาราชการ       ลูกจางประจำ       พนักงานราชการ 

                                          ลูกจางช่ัวคราว  ( ไดรับคาจางจากงบประมาณของรัฐ ปฏิบัติงานมาแลวไมนอยกวา 3 ป  )  

                                          พนักงานมหาวิทยาลัย  (        งบแผนดิน        งบรายได  )    

วันท่ีบรรจุ...............................ปจจุบัน ตำแหนง........................................................ หนวยงาน /โรงเรยีน...........................................................

เลขท่ี...................หมูท่ี..............ถนน.....................................ตำบล......................................อำเภอ............................................จังหวัดสุพรรณบุรี   

สังกัด................................................................... ไดรับเงินเดือน ๆ ละ................................... บาท  

              ขอ 3. ขาพเจาไดสงหลักฐานประกอบการพิจารณาดวยแลวตามท่ีสหกรณกำหนด (หนา 2)  

              ขอ 4. ขาพเจา  � มิไดเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยอ่ืน ๆ ท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือการกูยมืเงิน 

                                 � เปน หรือ � เคยเปน สมาชิกสหกรณออมทรัพย................................................................................................  

                                 � เคยเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยครูสุพรรณบุรี จำกัด  ลาออกเพราะ. ............................................................  

              ขอ 5. ขาพเจาไดเปนสมาชิก ในช้ันน้ีขาพเจาแสดงความจำนงสงเงินคาหุนรายเดือนจำนวน..............................บาท  

              ขอ 6. หากขาพเจาไดเปนสมาชิกสหกรณ  ขาพเจายินยอมใหผูบังคับบัญชา หรือเจาหนาท่ีผูจายเงินไดรายเดือนของขาพเจา  

เมื่อไดรับมอบหมายจากสหกรณหกัเงินคาธรรมเนียมแรกเขา เงินคาหุนและเงินงวดชาระหน้ีซึ่งขาพเจาตองสงตอสหกรณน้ัน  จากเงินได 

รายเดือนของขาพเจาเมื่อจาย เพ่ือสงตอสหกรณดวย  

              ขอ 7. หากขาพเจาไดเปนสมาชิก จะปฏิบัตติามขอบังคบั ระเบียบ มติของสหกรณทุกประการ  
 

                                                             ลายมือชื่อ..........................................................................ผูสมัคร 

                                                             (.............................................................................) 

             

ตัวอยางลายมือชื่อสมาชิก 
 

1. 

2. 
 

สำหรับเจาหนาท่ีสหกรณฯ 

   

  �  รับเปนสมาชิกเลขทะเบียนท่ี...................................................... 

       .มติท่ีประชุม ครั้งท่ี........./..................วันท่ี.................................. 

.      (ลงช่ือ)..........................................................................เจาหนาท่ี  

               (........................................................................)  

ติดรูปถาย 

ไมเกิน 6 เดอืน 

ไมสวมหมวก/

แวนตา 

 

วันท่ี................................. 
จนท................................. 
� เอกสารครบถวน  
 



                                         

                      หนา 2 

คํารับรองของผู้บังคับบัญชา 
 

 

                                                                               วันที่…………………………………..………………………………….…………. 

                         ขาพเจา..................................................................................ตำแหนง............................................................................... 

       หนวยงาน/ โรงเรียน.......................................................................อำเภอ........................................................จังหวัดสุพรรณบุรี   

                         ขอรับรองวา นาย, นาง,นางสาว..............................................................................ซึ่งสมัครเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพย  

        ครูสุพรรณบุรี จำกัด ปจจุบันเปน          ขาราชการ        ลูกจางประจำ       พนักงานราชการ           ลูกจางช่ัวคราว   

                พนักงานมหาวิทยาลยั  (        งบแผนดิน        งบรายได  )  ดำรงตำแหนง.................................................................................  

        ในหนวยงาน/โรงเรียนในสังกัด  รับเงินเดือนเดือนละ.............................บาท   และขอรับรองวารายละเอียดท่ีผูสมัครไดใหไวท้ังหมด 

        ขางตนถูกตองตรงตามความเปนจริงทุกประการ 

 

                                                                                 ลงช่ือ......................................................................................... 

                                                                                       (........................................................................................) 

                                                                                          

 

หมายเหตุ     ผูบังคับบัญชาตองเปนผูอำนวยการ, อธิการ หรือหัวหนาสำนักงานท่ีผูสมัครรับราชการ/หรือทำงานอยูในบังคับบัญชาผูสมคัร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

หลักฐานประกอบการพิจารณา 

�    สำเนาบัตรขาราชการ หรือสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  และสำเนาทะเบียนบาน  

       จำนวน 2 ชุด (พรอมรับรองสำเนาของตนเอง)  

�    สำเนาบัตรขาราชการ หรือสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และลำเนาทะเบียนบาน 

       คูสมรส (ถามี) สำเนาทะเบียนสมรส (พรอมรับรองสำเนาของตนเอง)  

�   สำเนาคำสั่งบรรจุแตงตั้งครั้งสุดทาย หรือ สมุดประวัติ (ก.พ.7)  หรือ สัญญาจาง 

      พนักงานราชการ  

�  สำเนาหนาสมดุบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย (Book Bank) 
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                      หมวด 5  สมาชิก 

 ขอ  30.  สมาชิก     สมาชิกสหกรณน้ีคือ 

                       (1) ผูท่ีมีช่ือและลงลายมือช่ือในบัญชีรายช่ือผูซึ่งจะเปนสมาชิกของสหกรณ และไดชำระคาหุนตามจำนวนท่ีจะถือ

ครบถวนแลว 

                       (2) ผูไดรับเลือกเขาเปนสมาชิกตามขอบังคับท่ีไดลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก และไดชำระ   

คาหุนตามจำนวนท่ีจะถือครบถวนแลว 

ขอ  31.  คุณสมบัติของสมาชิก   สมาชิกตองมีคุณสมบัติดังนี้   

(1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ 

(2) เปนบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 

(3) ก. เปนขาราชการ หรือพนักงานของรัฐ หรือลูกจาง กระทรวงศึกษาธิการ ประจำจังหวัดสุพรรณบุร ีหรือ  

อยูในหนวยงานท่ีแยกออกไปจากกระทรวงศึกษาธิการ ประจำจังหวัดสุพรรณบุรี  หรือ  

    ข. เปนพนักงานเทศบาลซึ่งปฏิบัติหนาท่ีอยูในหมวดการศึกษา หรือประจำทำการสอนในสถานศึกษาหรือ 

เปนลูกจางซึ่งทำงานประจำในสถานศึกษาของเทศบาลในจังหวัดสพุรรณบุรี หรือ   

    ค. เปนสมาชิกคุรุสภาซึ่งทำงานประจำสังกัดสำนักงานคณะกรรมการศึกษาเอกชนในจังหวัดสุพรรณบุรี หรือ 

    ง. เปนเจาหนาท่ีหรือลูกจางประจำของสหกรณน้ี หรือ 

    จ. เปนขาราชการบำนาญ และรับเงินบำนาญทางจังหวัดสุพรรณบุรี หรือ 

    ฉ. เปนสมาชิกสหกรณน้ีอยูแลวไมนอยกวา 10 ป และออกจากงานโดยไมมีความผดิ 

(4) เปนผูมีความประพฤติและนิสยัดีงาม 

(5) มิไดเปนสมาชิกในสหกรณออมทรัพยอ่ืนท่ีมีวัตถุประสงคในการใหกูยืมเงิน 

ขอ 32.  การเขาเปนสมาชกิ     ผูสมคัรเปนสมาชิกตามขอบังคับ  ( รวมท้ังสมาชิกสหกรณออมทรัพยอ่ืน ซึ่งประสงคจะขอ 

เขาเปนสมาชิก  ตามขอ 36)  ตองยื่นใบสมัครถึงสหกรณตามแบบท่ีกำหนดไวโดยตองมผีูบังคับบัญชาของผูสมัครในตำแหนงไมต่ำกวา 

ระดับ  7 คนหน่ึงรับรอง แตถาผูสมัครเปนผูดำรงตำแหนงไมต่ำกวา  ระดับ 7  ก็ไมตองมผีูรับรอง 

  เมื่อคณะกรรมการดำเนินการไดสอบสวนพิจารณาเปนท่ีพอใจวาผูสมัครมีคณุสมบัติถูกตองตามท่ีกำหนดไวในขอ 31 ท้ังเห็น

เปนการสมควรรับเขาเปนสมาชิกได ก็ใหแจงผูสมคัรน้ันลงลายมือช่ือของตนในทะเบียนสมาชิกกับชำระคาธรรมเนียมแรกเขา  และ

ชำระคาหุนตามจำนวนท่ีจะถือใหครบถวน  แลวเสนอเรื่อง  การรับสมาชิกเขาใหมใหท่ีประชุมใหญคราวถัดไปทราบ  

 ถาคณะกรรมการดำเนินการไมยอมรับผูสมัครเขาเปนสมาชิกดวยเหตุใด ๆ  เมื่อผูสมัครรองขอ  ก็ใหคณะกรรมการ

ดำเนินการนำเรื่องเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือวินิจฉัยช้ีขาด มติแหงท่ีประชุมใหญใหรับเขาเปนสมาชิก  ในกรณีดังวาน้ี  ใหถือเสยีงไมนอย

กวาสองในสามของสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

 ขอ  33.  คาธรรมเนียมแรกเขา  ผูเขาเปนสมาชิกจะตองชำระคาธรรมเนียมแรกเขาใหแกสหกรณ  คนละหน่ึงรอยบาท 

คาธรรมเนียมแรกเขาน้ีใหถือเปนรายไดของสหกรณจะเรียกคืนไมได             

          ขอ  34.  สิทธิหนาท่ีในฐานะสมาชิก    ผูเขาเปนสมาชิกตองลงลายมือช่ือของตนในทะเบียนสมาชิก กับชำระคาธรรมเนียม

แรกเขาและคาหุนตามจำนวนท่ีจะถือครบถวน  เมื่อไดปฏิบัติดังน้ีแลวจึงจะถือวาไดสิทธิในฐานะสมาชิก  

   สิทธิของสมาชกิมีดังนี ้

(1) เขารวมประชุมใหญ  เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออกเสยีงลงคะแนน 

(2) เขาช่ือเรียกประชุมใหญวิสามญั 

(3) เสนอหรือไดรับเลือกเปนกรรมการดำเนินการสหกรณ  หรือผูตรวจสอบกิจการสหกรณ 

(4) ไดรับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ 

(5) สิทธิอ่ืน ๆ  ท่ีกำหนดไวในขอบังคับและระเบียบของสหกรณ 
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หนาท่ีของสมาชิก  มีดังนี ้

(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ 

(2) เขารวมประชุมทุกครั้งท่ีสหกรณนัดหมาย 

(3) สงเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ  เพ่ือใหสหกรณเปนองคการท่ีเข็มแข็ง 

(4) สอดสองดูแลกิจการของสหกรณ 

(5) รวมมือกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ   พัฒนาสหกรณใหเจริญรุงเรืองและมั่นคง 

 ขอ  35.  สมาชิกยายสังกัด     สมาชิกท่ียาย   หรือโอนไปรับราชการในสังกัดอ่ืน    และประสงคจะสมัครเขาเปนสมาชิก

ของสหกรณออมทรัพยซึ่งตั้งข้ึนในสังกัดน้ัน หากสหกรณน้ันมีขอบังคับใหรับเขาเปนสมาชิกไดและคณะกรรมการดำเนินการไดมีมติให

รับเขาเปนสมาชิกแลว ถาสมาชิกน้ันมีความประสงคจะใหโอนเงินคาหุน และเงินกูท่ีตนมีอยูในสหกรณน้ีไปยังสหกรณท่ีตนไดไปเขาเปน

สมาชิกใหม สหกรณก็จะจดัการโอนเงินคาหุน เงินกู และเงินฝาก  (ถามี)  ท่ีสมาชิกน้ันมีอยูตอสหกรณใหตามวิธีการท่ีไดกำหนดไวใน

ระเบียบของสหกรณ 

 ขอ  36.  การรับโอนสมาชิกสหกรณอ่ืน    สมาชิกสหกรณออมทรพัยอ่ืนซึ่งยาย   หรือโอนมารับราชการในสังกัดตามขอ 31 

(3)  หากประสงคจะสมัครเขาเปนสมาชิก  ก็ใหยื่นใบสมัครถึงสหกรณ  เมื่อไดปฏิบัติตามขอกำหนดใน ขอ  32  ครบถวนแลว  ก็จะได

สิทธิในฐานะสมาชิกตามขอ  34  ท้ังน้ี  เมื่อสหกรณท่ีตนเปนสมาชิกอยูเดิมไดโอนเงินคาหุนใหสหกรณน้ีเสร็จสิ้นแลว 

 การรับโอนเงินคาหุนและการปฏิบัติเก่ียวกับหน้ีสินท่ีมีอยูในสหกรณเดิมน้ัน ใหเปนไปตามท่ีกำหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

 ขอ  37.  การเปลี่ยนแปลงชื่อ  สญัชาติ  และท่ีอยู  สมาชิกคนใดมกีารเปลีย่นแปลงช่ือ  สัญชาติและท่ีอยูตองแจงให

สหกรณทราบภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 
 

                      หุน 

  ขอ  4.  การออกหุน   สหกรณออกหุนไดโดยไมจำกัดจำนวน มีมลูคาหุนละสิบบาท 

 ขอ  5.  การถือหุน     สมาชิกทุกคนตองชำระคาหุนเปนรายเดือนตัง้แตเดือนแรกท่ีเขาเปนสมาชิกตามอัตราสวนของจำนวน

เงินไดรายเดือนของตน   ตามท่ีกำหนดไวในระเบียบของสหกรณ วาดวย การถือหุน พ.ศ. 2563  

 รายไดรายเดือนตามความในวรรคแรก  หมายถึงเงินเดือนหรือคาจางประจำซึ่งสมาชิกไดรับจากหนวยงานเจาสังกัด   

และหมายถึงบำนาญตามกฎหมายวาดวยบำเหน็จบำนาญ ซึ่งสมาชิกไดรับจากทางราชการดวย  

            ถาสมาชิกประสงคจะถือหุนรายเดือนในอัตราท่ีสูงกวาอัตราท่ีกำหนดไวในระเบียบของสหกรณ หรือจะขอซื้อหุนเพ่ิมข้ึนอีก

ยอมทำได โดยแสดงความจำนงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการ  แตจำนวนหุนท้ังหมดตองไมเกินหน่ึงในหาของหุนท่ีชำระ

ท้ังหมด 

            สมาชิกขอเปลี่ยนแปลงการถือหุนได เมื่อสมาชิกมีการสะสมหุนหรือมีอายุการเปนสมาชิก ตามท่ีกำหนดไวใน 

ระเบียบของสหกรณ โดยแสดงความจำนงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการ   

            สมาชิกจะโอนหรือถอนหุนในระหวางท่ีตนเปนสมาชิกอยูไมได 

            เมื่อสมาชิกภาพสิ้นสดุลง  สหกรณมสีิทธินำเงินตามมลูคาหุนท่ีสมาชิกมีอยูมาหักกลบลบหน้ีท่ีสมาชิกผูกพันตองชำระหน้ี 

แกสหกรณได  และใหสหกรณมีฐานะเปนเจาหน้ีบุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินคาหุนน้ัน  

         ขอ  6.  การชำระคาหุนรายเดือน     การชำระคาหุนรายเดือนน้ัน    ใหชำระโดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของสมาชิกในวัน

จายเงินไดรายเดือนประจำเดือนน้ัน ๆ  ทุกเดือน 

 เมื่อสมาชิกมีคำขอเปนหนังสือและคณะกรรมการดำเนินการไดสอบสวนพิจารณาเห็นวา  สมาชิกน้ัน  ตกอยูในพฤติการณ 

อันทำใหไมสามารถชำระคาหุนรายเดือนได  โดยมิใชเกิดข้ึนดวยเจตนาอันไมสจุริตของตน  คณะกรรมการดำเนินการจะอนุญาตให

สมาชิกน้ันมิตองชำระคาหุนรายเดอืนช่ัวระยะเวลาตามท่ีคณะกรรมการ  ดำเนินการเห็นสมควรก็ได 

         ขอ  7.  การลดชำระเงินคาหุนรายเดือน   สมาชิกท่ีไดสงเงินคาหุนรายเดือนมาครบหกสิบเดอืนแลว สามารถลดสงหุนไดตามท่ี

กำหนดไวในระเบียบของสหกรณ โดยแสดงความจำนงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการ  

 

 



 

 

 

บัญชีเงินฝากเลขท่ี..........................................  

 

แบบขอเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพย  

                         (รายบุคคล)  

 

              เขียนท่ี  สหกรณออมทรัพยครูสุพรรณบุรี  จำกัด  

วันท่ี..................เดือน...................................พ.ศ..........................  

 

เรื่อง ขอเปดบัญชีเงินฝากฝากออมทรัพย  

เรียน ผูจัดการสหกรณออมทรัพยครูสุพรรณบุรี  จำกัด  

  ขาพเจา...............................................................................................สมาชิกเลขทะเบียนท่ี ..........................  

เลขประจำตัวประชาชน �-����-�����-��-�   

สังกัด/โรงเรียน...........................................................................................อำเภอ...........................................................  

บานเลขท่ี.............................. หมูท่ี................... ถนน................................................ตำบล.............................................  

อำเภอ.................................................. จงัหวัด..........................................เบอรโทรศัพท................................................  

 

มีความประสงคขอเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพย ขาพเจาทราบขอความในคำขอเปดบัญชีเงินฝากครั้งนี้โดย 

 ละเอียดแลว  

 

ขอแสดงความนับถือ/  

        ตัวอยางลายมือชื่อผูมีอำนาจถอน  

 

 

 

 
 

                                       (......................................................................)  

         รับรองสำเนาถูกตอง/ผูขอเปดบัญชีเงินฝาก  

  

หมายเหตุ: เอกสารประกอบ  

1. สำเนาบัตรประชาชน 

 

 


